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Pro¢ navrhujeme zpracovani
Strategického planu 2016+ ?

Strategicky plan F :
rozvoje statutarniho Lo

meésta Ostravy

na léta 2009 - 2015

OSTRAVA




Proc mesto potrebuje
Strategicky plan 2016+?

Aktivneéjsi zivotni styl obyvatel
Nové vyzvy (ekonomické, socialni, spolecenské)
Posileni identity obyvatel s mistem, kde ziji

Zmeéna image smeérem ven

Meésto potrebuje zastresujici strategii pro:
* Integrovanou teritoridlni investici (ITI)
e Komunitni plan
* Koncepci udrzitelné mobility
* Koncepci Smart City
» Koncepci kulturnich a kreativnich primysli
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Napadené mesto ... 50. leta
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- Opusténé mésto ... 70. léta




Dobyte mesto ... 90. leta




Zkvalithovani verejného prostranstvi jako strategie meésta.
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Rozvoj ulic pro pési od roku 1962 ....
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By 1973, the network of pedestrian streets
connected the most important locations in the
city centre: 49,200 m?. m
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1968

4x vice lidi travi cas E=2
ve meste.

1986

55.000 m’
Pedestrian area
14.2 m'lactivity

1995

71.000 mr
Pedestrian area
13.9 m'lactivity

Average number of people engaged in stationary activities
throughout the city center at any time between 12% and 16* on
summer days in 1968, 1986 and 1995,




Znovudobyta mesta...

Barcelona
Lyon
Strasbourg
Freiburg
Copenhagen
Portland
Curitiba
Cordoba
Melbourne




Jake je vyuziti méestskeho prostoru
dnes, ve svete elektroniky a aut?
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Predpoklady pro kvalitni
planovani:

lidska téla

pohyb lidi
lidské smysly

interakce meazi lidmi

chovani lidi




Jak chceme pristoupit
ke zpracovani?

Ostrava ambicidzni | Leadership

Ostrava sdilejici | Participace

Ostrava otevrena

Ostrava prosperujici

Komunikace

Inovace

Ostrava pritazliva | Image



Jak chceme SP zpracovat?

Formulace
predbézné vize
vrcholové strategické
dokumenty, dlouhodo-
bé zdméry a vize, reak-
ce na vnéjsi prostredi
apod.

Tvorba strategie

aplikace Metodiky pripravy verejnych strategii

Identifikace potreby tvorby Nastaveni 3 Analyticka a prognosticka faze

strategie

Stanoveni zakladniho

strategického smérovani

projektu

Rozpracovani Nastaveni planu
strategie implementace

Plan komunikace
Plan participace

Realizace SEA

Standardizovany proces zpracovani

(priibézna)

Schvalovani
strategie

Implementace
strategie

realizace strategie, jeji

pribézné monitorovani

a evaluace, zavéretné
vyhodnoceni



Jak dlouho by melo
zpracovani trvat?

HARMONOGRAM ZPRACOVANI STRATEGICKEHO PLANU

- NABIDKA KONSORCIA 1/16 2/16 3/16 4/16 5/16 6/16 7/16 8/16 9/16 10/16 11/16 12/16
1. Pripravné faze .

2. Analyticka a prognosticka ¢ast L

3. Tvorba vize a strategie pro napinéni vize N

4. Tvorba ndvrhu implementace strategie -

5. Schvalovéni a finalizace « e .
6. Realizace pldnu komunikace .
7. Realizace planu participace T L
8. Plan mezindrodni spoluprace na pldnovani T I S R
9. Zajisténi procesu EIA e e e e e e e e




Jak chceme projekt
organizovat?

Pracovni skupina

Pracovni skupina

Pracovni skupina

Interni a externi
realizaéni tym

Verejnost

Cilové skupiny

Tematicka skupina

Tematicka skupina

Tematicka skupina

Stakeholders




Zapojeni Komise pro strategicky rozvoj

Dlraz na projedndvani a komunikaci s politickymi predstaviteli.

Dvé klicove jednani vystupu z kliCovych etap zpracovani
Strategického planu.

1. jednani
- vystupy z analytické etapy

- vysledky prizkumU mezi obcany a z jednani s vybranymi
osobnostmi Ostravy.

2. jednani
- navrh vize a strategického planu k jejimu naplnéni
- zapracovani navrhu a doporuceni kontextu celkového reseni.



Nabizime jedinecny pristup

e Uplatnéni participativniho pristupu
 aktivni obyvatelé, cilové skupiny
* meéstské obvody

Plan komunikace s klicovymi aktéry a duraz na image

Hledani dlouhodobych vizi s vyznamnymi osobnostmi

* Unikatni know-how a zkusenosti
* Dohoda o partnerstvi
* Integrovana teritorialni investice
 Strategicky plan Ostravy 2009-2015
* mezinarodni projekty

* Spolecny a sehrany tym zadavatele a zpracovatele



Jakym jazykem
bychom radi
komunikovali

Strategicke
planovani?
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Our Humboldt
Strategic Values

9. o o
ACTIVE CONNECTED CREATIVE GREEN PROSPEROUS |SSUSTAINABLES WELCOMING

PHASE 2
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Working with the | Participatory Connecting
community to priority-setting community priorities
create a shared, guides municipal | to the municipal

Qutcomes

values-based decision-making | budget process
vision challenges | that fosters matches limited
everyone to do sustainable and financial resources.
things differently. | vibrant city- 1o initiatives that What d[) yOU love about
building over the | offer the greatest
hextENyRars: | Our Humboldt?
Watch for ways to share what
you love about Our Humboldt.
OUR VISION we all have a stake in helping our

As a hub of cultural and economic
life, Humboldt celebrates its values

community grow, develop
and thrive!

and identity and attracts people and
investment from around the world.

THE PROCESS

Our City. Our Future.
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IDEAS FOR
THE NEW CITY

#3
CAPTURE THE ENERGY OF
PEOPLE GOING ABOUT THEIR DAY

Simple tools like chalkboards and stickers can transform
“ ‘underutilized r:rt}rsurfm into places to share information.
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Scénare rozvoje
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Overview of Quality criterias
-The Pedestrian landscape

Nyhavn, Copenhagen
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1.Protection against
Traffic & Accidents

2.Protection against
crime & violence

ng functions -

& time

3. Protection against
unpleasant sense
experiences

4. Possibilities for

6. Possibilities for
SITTING

- zones for sitt}

8. Possibilities for

winter
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10.Scale

ments, size & behaviour

11.Possibilities for
enjoying positive

-sun / shade
-warmth / ¢

12. Aestetic quality /
positive sense-

ants, water










MILUJUTE!!!
BANIK!!!
MOJE OSTRAVA!!!

STODOLNI!!!
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Jaka je role znacky mista

O woe

vuci cilovym skupinam?

Lakani FDI | Zazitek
(pfimych zahranic¢nich investic)

Turisté
<%

Lakani turist(
Lakani talentl
« Zvyseni hrdosti

- ZlepSeni verejné spravy ZEME, REGIONU,
 RUst exportu podniku % r

Verejnost

Respekt



Cilovou skupinu oslovuje taky velmi silna

mezinarodni konkurence ...

Vyhody konkurence: napr. velky rozpocet, lepsi narodni image, nékolikalety naskok



JEDEN HLAS Uspét v konkurencnim boji mezi ostatnimi
regiony EU je mozné pouze pri zapojeni klicovych
subjektl, sdileni jedné vize, ktera je komunikovana
jednotnym zpusobem.
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Osobnosti - koho bychom
radi zapojili?

* aktivni obyvatele se zajmem o rozvoj Ostravy
* vyznamne podnikatele

* top-manazery nejvétsich zaméstnavatelu
 architekty, urbanisty, inzenyry, experty

 kulturni obec, neziskové organizace, sportovce




