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fajnOVA diskuze o vizi Ostravy 2030 - zapis ze setkani

Motto: “Vize bez Cinu je pouze sen, ¢in bez vize je pouze ztrata ¢asu.”
Termin: 11.3.2016 (od 12:00 do 18:00) Misto: Hotel Villa, Sadova 13, Ostrava

Cil setkani: Zahajit diskusi o nové vizi Ostravy, jak ji vidi predstavitelé vyznamnych organizaci a firem.
Vyuzit vlastni zkusenosti a predstavivost, naslouchat potfebdm obyvatel, ktefi se aktivné a ve velkém
poctu vyjadrili v aktualnim prizkumu, inspirovat se v zahranici a to vSe promitnout do zakladu
spole¢né vize s ambici proménit nasi Ostravu ve vyznamnou metropoli s atraktivni image.

Ocekavany vystup z jednani: Zakladni stavebni kameny nové vize Ostravy, na nichZ se ucastnici
shodnou v diskusi a souhlasi s jejich vyuZitim pro dals$i komunikaci smérem k verejnosti v procesu
dopracovani vize.

Ucastnici a program a vystupy ze setkani - viz pfilohy

Prezentace Daniela Konczyny o metodice tvorby SPRM 2017-2023
Diskuze o vizi je standardem pfi tvorbé strategii - i vize v horizontu pfistich desetileti
O negativech se mizZeme bavit véera, dnes formulujeme pozitivni vizi mésta

Prezentace Evy Stefkové - seznamila pfitomné s vysledky dotazniku

Je to pohled obyvatel Ostravy na mésto

Pocet obyvatel se blizi ke stavu v sedmdesatych letech

24 % obyvatel zvaZuje vystéhovani z mésta

60 % mladych lidi planuje bydlet jinde neZ v Ostravé

Ostrava rychle starne

Obcané jsou nejvic spokojeni s oblasti dopravy, Skolstvi a zdravotnictvi
Nejsou spokojeni se stavem ZP, chovénim obyvatel a bezpeénosti ve mésté
Podnikatelé chtéji kvalitni pracovni silu a zlepsit image mésta

V Ostravé jsou obyvatelé spokojeni s Zivotem ve mésté na 64 %

Ostravaci jsou ztotoznéni se tfemi vykFicniky - pouZivaji je ve svém vyjadreni a jako apel

Diskuze moderovana Z. Karaskem:

J. Svétlik - narlst obyvatel v 70. letech byl nepfirozeny, skokovy, bylo jasné, Ze jakmile fabriky zaviou,
lidé se budou stéhovat zpét

T. Macura - Ostrava je rozlohou naddimenzovana, mozna na 500 tis. lidi, problém je s idrzbou ploch;
dllezitéjsi nez pocet lidi je jejich struktura

J. Svétlik - vSichni krajanci, ktefi se vratili zpét do Ostravy jsou nejlepsi lidé pro rozvoj Ostravy

M. Stépanek - okolni obce neciti soundleZitost s Ostravou

R. Misiacek - usazeni obyvatelé Ostravy s détmi - pokud se chtéji stéhovat, tak vétsinou proto, Ze
nechté&ji, aby jejich déti vyristali ve $patném ZP

D. Jandac¢ka - cizinci v Ostravé - je jich tu malo v porovnani s jinymi velkymi mésty - nap¥. CR md na
Ukrajiné dobry zvuk - u studenti urcité - mozZnost zvaZit je sem naldkat

Z. Rudolsky - v roce 2030 mUze byt 70 % Ostravy starsi 50 let, mame mozna Sest az deset let,
abychom ty mladé udrZeli, nez nastane kolaps?
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Z. Kardsek - zdaleka ne vsichni, ktefi fekli v dotazniku, Ze odejdou, tak opravdu odejdou; hrozba to
urcité je, mozna feseni - prilakat krajanky a cizince na kvalitni praci

Z. HoluSova - lidé mimo Ostravu a cizinci vnimaji na navstévé mésta problém, Zze se nemaji kde najist
a jit se pobavit, jinak jim tu vyrazné nic nevadi; chybi nam centrdlni ndmésti

P. Rumpel - affordable housing; shrinking cities v zapadni Evropé délaji dobre to, Ze koncentruji
investice - napf. do kvalitniho bydleni - dlileZita je profesionalni prace verejné spravy, v Ostravé toto
chybi; je jen otazkou casu, kdy bude nutné vybrat oblast pro koncentraci investic do bydleni (napf.
Moravska Ostrava)

P. Lukasik - stéhovani z Ostravy vztahujme mimo region, pokud bydli v Beskydech Ostravé to nevadi -
berme to jako prileZitost, jak sem pritahnout lidi odjinud (Praha hory v zazemi nema)

0. Vyslouzil - V Ostravé neni kvalitni bydleni z hlediska koncentrace a kvality okoli

J. Svétlik - centrum by se mélo zahustovat a bydleni v centru by se mélo podporovat

P. Rumpel - spousta mista k bydleni je na Slezské Ostravé, ovzdusi tam neni Spatné

T. Macura - na Slezské se stavi byty, jejich nabidka je pestra

Z. Karasek - studenti vnimaji jako oblast, ktera by se méla nejvice rozvijet, centrum Ostravy; ostravska
aglomerace ma 1 mil. obyv., je tfeba spolupracovat s okolnimi mésty

R. Smitak - poFadali jsme akci pro mladé lidi (pod 30 let) jak vidi budoucnost Ostravy - Quo Vadis MSK
— vystupy:
e Image Ostravy - je opravdu tak Spatné?; jsme zvenku vnimani jako velci skeptici, mame nizké
sebevédomi, potencidl neni prodany tak, jak by mohl
e VyuZit historické diverzity, kterd tu je - kultura mUze byt spousté¢ hospodarskych inovaci a
kreativity
e Sebevédomi mladych - vytvofit Skolsky systém, kde mam svobodu zkoumat a zkouset, a kdyz
udélam chybu, tak je to OK

D. Sventek -pékna citace z akce: "Preji si Ostravu takovou, abych nemusel za lepsim".
e Jakym zplsobem zardmujeme vizi?
e Priklad Detroitu, fika si, jak velky mGze byt, taky bychom se méli fict, jak velci mizZeme a jak
velci bychom mohli byt.
e Zeleny rlst jako ambice mésta s primyslovym zatiZzenim - "World Capital of Sustainable
Development" - mésto Kitakyushu (Japonsko)

L. Mynatova - co délaji mésta, aby pfitahla kvalitni pracovni silu? - jako prvni opatreni je poskytovani
bytl (tfeba i zadarmo na prvnich 2-5 let)

M. Lindovsky - nejsou tady dostupné byty pro mladé lidi

0. VyslouZil - nebavme se o jednotkach bytd, ale o vétsich urbanistickych projektech na bydleni
vcetné okoli, parkovani atd.

R. Misiacek - problémem brain-drain v Ostravé neni nedostatek bytd - neni to ten klicovy prvek

Z. Rudolsky - udélal jsem nékolik stfednédobych krokd, u kterych mi nezbyva neZ doufat, Ze Ostrava
bude skvéld; Ostrava by se méla naucit Zit pravdu - ve vysledku Zije mésto syndromem prazdného
okna; Ostrava potfebuje jedno centrum, které bude mladymi lidmi akceptovano, Ze jim staci; ty véci
uz tady jsou - pojdme délat i kratkodobé aktivity, které oZivi mésto — napr. pokud je ti min nez 25 let -
tu mas prazdnou vylohu a pll roku s ni néco délej - najednou mze byt po prazdnych vylohach
poptavka, protoZe jich bude nedostatek
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I. Vondrak - byty jsou dulezZité, ale musime jim nabidnout kvalitni praci (work hard, play hard - work
je na prvnim misté)

P. Rumpel - prace, volny ¢as, bydleni — musi byt soulad mezi témi tfemi oblastmi; centra vSech
americkych mést (kromé NY jsou prazdné) - mésto Zije vecer a o vikendu na periferii

D. Jandacka - nutna je kvalitni prace; znecisténi neni jen medidlni obraz; byt regionalni univerzitou
znamena pfinést néco univerzité z vnéjsku

D. Sventek - role univerzit je v tom, Ze by méli pfitdhnout lidi, ktefi tady zlistanou

L. Vasevic - vzdélani Ize vnimat jako primysl; Ostravsko ma mimoradnou polohu; roste pocet
zahrani¢nich student(, ktefi maji zajem v CR studovat vysoké gkoly - udélejme analyzu, kolik student
méstu za dobu studia méstu pfinese - Ostrava tak m(Zze pomérné rychle nastartovat priimyslové
odvétvi, na kterém bude vzkvétat - Ostrava ma pfrilezitost stat se vzdélanostnim centrem Sirokého
regionu - (Slovensko, Polsko, Ukrajina, Rakousko, Némecko, ...)

J. Svétlik - mame jedinecnou dopravni polohu - na Zeleznici uprostied kfize vychod - zapad, sever -
jih; dale mame dalnici, letisté uz jsme prohrali, alespon v osobni dopravé, v nakladni dopravé
mUzZeme byt ale evropskou Spickou; zaroven lezime velmi blizko trojmezi - moZnost ziskat pozici lidra
pro Uzemi téchto tfi statd; Co by se mélo v Ostravé stat, abychom vyuzili jeji jedine¢né dopravni
polohy?

Spatné ovzdusi je medialni klié - méli bychom umét komunikovat pokrok a ekologické projekty,
které se uskutecnili

Soustfedna mapa Ostravy:
V €em Ostrava v okruhu cca 400 km nema konkurenci?

e Univerzity - VSB-TU je perspektivni pro zahrani¢ni studenty (mezi 200 nejlepsimi univerzitami v
Evropé (jedind v CR) a 500 univerzitami na svété (s Karlovou univerzitou) - ZebFicek Times
Higher Education); Ostravska univerzita - Iékarska fakulta
Infrastruktura védy a vyzkumu - IT4lnnovations
Vyjimecné a avantgardni nové uméni
Z0O0 - $pickovy projekt
Skvéla sportovni infrastruktura - atleticka hala na Spickové drovni
Unikatni pfirodni dédictvi (DOV, Landek Park)

Letisté - v Sirokém okruhu jediné s kolejovym napojenim

Koncentrace multidisciplinarity - IT, primysl, zdravotnictvi, kulturni instituce, muzea, sportovni
infrastruktura

Akreditované obory v oblasti priimyslu 4.0

V ¢em Ostrava zaostava?

Osobni letecka doprava v Ostravé zaostala

Praha jako centrum se silnou koncentraci prace, penéz a instituci

Vék doziti obyvatel je ve srovnatelnych méstech vyssi

Mame velky pocet pfijemcl davek - nizsi motivace k praci a podnikani
Maly pocet podnikatell

Kvalitnéjsi méstské prostredi, dané mj. historickym vyvojem
PoskoZujeme si sami svou vlastni image
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3x workshop s tématem Predstavte si Ostravu v roce 2030 - kde vidite priority jejiho rozvoje?
CO? Strategické priority

PROC? ZdGvodnéni — jak se realizace této priority projevi v Zivoté ob&an( Ostravy, pfipadné v
konkurenénim postaveni Ostravy

JAK? Klicova opatreni k naplnéni strategické priority

Vystupy za skupinu D. Sventka (L. Mynarova, O. Vyslouzil, Z. Prazak, M. Marianek, K. Sebestova, R.
Misiacek)
Oblasti, které vytvareji prosperitu mésta:

Rozvoj vzdéldvdni a vychovy ke kultivovanému chovani (se specifikem regionu - technické obory
a kreativni priimysl) - vychazime z primyslové tradice, ale neomezujeme se jen nato

Zivotni prostredi - podminka budouci prosperity, ktera se mohou aplikovat pies koncept smart
city (udrzitelna doprava, energetika)

Rozvoj mésta dovnitf - kultivace volnych ploch, definovani hranice, zamezeni urban sprawl,
vyuziti technickych pamatek

Atraktivni centrum mésta

Priimyslové mésto 2.0

Vystupy za skupinu Z. Karaska (T. Macura, Z. Holusova, P. Rumpel, M. Lindovsky, R. Smitak, L.
Vasevic)
Strategické priority a klicova opatfeni pro jejich naplnéni:

Zkvalitnéni verejného prostoru - zahustovani mésta atraktivnimi stavbami a kvalitni
architekturou, se kterou se lidé ztotoZnuji, koncentrace investic a kvalitni planovani, oZiveni
verejného prostoru a podpora komunitniho Zivota, funkéni zelen;

Nové obory pro priimys! a sluzby - vzdélavani a zdravotnictvi jako komodity, které neztraci svou
hodnotu, prileZitost pro investice, podpora kreativniho pdmyslu navdzaného na technologie,
vyuziti existujiciho tvirciho potencialu;

Bydleni - zajimavé ubanistické celky, propojeni s funkcemi v oblasti traveni volného ¢asu, Sirsi
méstské centrum, kvalitni bydleni v méstském centru - startovni byty, pozemky pro individudIni
bydleni ve mésté;

Rozvoj a podpora MSP - tvorba funkéniho ekosystému malych a stfednich firem, budouvani
socidlniho kapitalu davéry a podpory ze strany MMO (pfilezitost pro kazdého, kdo mUze
nabidnout kvalitu);

Meésto sportu - sport ktery kultivuje, neorganizovany sport, propojovani s pramyslovou tradici,
kulturou;

Image mésta - dostupné informace o tom, co mésto doporucuje (gastronomie, zajimavosti),
zviditelnéné ostravskych “hvézd”, neztracet znacky, které fungovaly, dodavat pribéhy a
komunikovat je;

Vzdélavani - podpora talentt, zména postoji smérem k vétsi podikavosti a aktivité;

Meésto kultury - kulturni stanky, které umoznuji realizovat vyjimecné akce po cely rok,
konferecni a veletrzni prostory, vyuZiti kapitalu vytvofeného v ramci kandidatury na mésto
kultury.

Vystupy za skupinu D. Konczyny (J. Svétlik, I. Vondrak, D. Jandacka, Z. Rudolsky, P. Lukasik)
Strategické priority a klicova opatfeni pro jejich naplnéni:
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Vzdéldvdni - Univerzitni mésto = 25 % obyvatel tvoii studenti VS; Uzka univerzitni spoluprace;
Vyssi |Q mésta a jeho obyvatel a vyssi délka doziti; Kompetence (IT aj.), dostupnost,
inovativnost - |épe odpovidajici potfebam trhu prace; Systematickd podpora pro talentované
lidi a pro smysluplnou inkluzi obtizné vzdélavatelnych obyvatel; Zapojeni starSich obyvatel v
ramci univerzit tretiho véku mezi mladé studenty; Kvalita univerzit I1dka talentované studenty z
ciziny. Ve spoluprdci s méstem a krajem jim nabizi pfileZitosti uplatnéni a zakotveni v regionu.
Setkavani kultur.;

Image - Silni hraci v Ostravé individualné i spole¢né komunikuji jednotné a podporuji dobrou
image regionu.; Rizeny a cileny profesionalni proces

Pracovni prileZitosti - Chytra specializace mésta a regionu; Podpora podnikavosti a platforem a
systému pro podporu podnikadni; Mésto je leaderem v aplikaci chytrych technologii, digitalizace
a internetu véci - od vzdéldvani, pres materidlové inZenyrstvi ke zdravotnictvi

Prostiredi mésta - Mésto bez bariér a proluk s centrem se vSemi potfebnymi funkcemi -
"znovudobyté mésto" a la J. Gehl bez prazdnych vyloh a rozbitych oken s Zivymi ulicemi; Pestra
nabidka kulturniho a sportovniho vyZiti; Pfijemné rezidencni bydleni

Zivotni prostfedi - Zajisténa vodni bilance a v€asna adaptace na klimatické zmény; Cisté Zivotni
prostiedi + Cista energetika (akumulace energie, alternativni zdroje) + Cistd multimodalni
doprava a elektromobilita; Pokrocila sit méficich stanic pro méreni Cistoty ovzdusi

Vystupy za vSechny 3 skupiny a celé setkani jsou souc¢asti myslenkové mapy Vize Ostrava 2030 a
prehledu stavebnich kamenii pro vizi Ostravy 2030.
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