fajnOVA

Pracovni skupina
Lidé a komunity

Strategicka pracovni skupina

19. kvétna 2016




Program jednani
13:00 Uvod, zahdjeni, cile setkani, potfebné informace
13:15 Diskuze k hlavnim zjisténim

14:15 Prestavka — Pocitova mapa

15:30 Formulace hlavnich zavérd, Uprk na hokej



Cil setkani

1. Predaniinformaci o prubéhu praci

2. Oveérenivize 2030

3. Ovéreni hlavnich zjisténi

4. Doporuceni priorit fidicimu vyboru strategického planu / vedeni mésta

5. Dalsi kroky a spoluprace



Otevreneé vysvéetlujeme a popisujeme proces
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fajnOVA

TVORIME PLAN CHCI SE ZAPOJIT STRATEGICKY PLAN OSTRAVSKE PROMENY
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| OSTRAVA!!!
Ostravané jsou s Shbirali jsme Ostravské promény Ostravské promény
Zivotem ve mésté fajnOVe predstavy No. 5: Trojhali No. 4: 28 000
spokojeni z 64 % studentu o Ostravé Karolina vysokoskolaku
Ostravané jsou z 64 % spokojeni Priblizné 400 studentl a Tato stavba si zaslouZi V Ostravé jsou tfi vysoké skoly,
s zivotem a ¢asem travenym ve navstévniku veletrhu pracovnich samostatnou pozornost. na kterych studuje 28 160
mesté. Nejvice kvituji Skolstvi, piileZitosti Kariéra Plus na VSB- PUvodné tady byly stroje a studentl. Nezbytné zazemi a

zdravotni a socialni sluzby a TU Ostrava vybarvilo nalepkami turbiny, dnes do Trojhali Karolina sluzby pro né se v poslednich
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Zapojujeme Siroké spektrum cilovych skupin fajnOVA
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fajnOVA

Pracovni skupiny

Obsahové zamereni
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ZIVOTNI PROSTREDI

: A PRIRODNI ZDROJE
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Podnikani ST
Ay Zaméstnanost Revitalizace
a rist a regenerace

Vzdélavani Komunitni Méstsky
Zivot prostor
S a kultura a zdstavba Vybavenost a
infrastruktura
Mobilita a
dravi
a lz:lor:oda zatlefiovanl(

MESTSKY ROZVO)
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LIDE
A KOMUNITY




Rist a sprava mésta fajnOVA

2,‘,’3}\,’)\ MESTA * jasna a ucelena koncepce

 alokace zdrojd na priority

i,
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e chytra sprava, e Government

 efektivni marketing a komunikace

Rizeni . , , .
a sprava * propojeni uzemniho planovani a

investic do meéstského prostoru

e propojovani plant mésta s trznim
Podnikéni prostredim

a sluzby
Zaméstnanost . , ,
arast * mezinarodni spoluprace




Lidé a komunity

fajnOVA

Vzdslavani Komunitni

a Skoleni Zivot
a kultura

Zdravi, sport
a pohoda

LIDE
A KOMUNITY

kvalvita vzdélévévr)l' a §/ko|en|' na skolach a ve
vzdeélavacich zarizenich

vyuziti novych technologii pro vzdélavani
vybaveni a zarizeni pro zdravy zivotni styl
zdravotni a socialni péce

otevrené mesto komunitam

podpora rodin a komunitniho Zivota

excelentni vyzkumné tymy v novych
oborech

environmentalni vychova
verejna prostranstvi a zelen
kvalita sluzeb a chovani




Zivotni prostredi a pFirodni zdroje fajnOVA

L s . ZIVOTNI PROSTREDI
dostupnost a nakladani se zdroji A 7DROJE

e udrzitelné nakladani s odpady

» efektivni recyklace

e udrzitelne nakladani s vodou Kvalita,
ochrana
. ’ . . Zivotnfho
* alternativni zdroje energie —
e zdroje CO2 a prachu
Ko&u'lo'dity,
« adaptace na zmény klimatu energie
] ) o ) Revitalizace
* dostupnost kvalitnich lokalnich potravin a regenerace




Meéstsky rozvoj a infrastruktura

fajnOVA

 kvalita a dostupnost bydleni

* pohyb lidi ve mésteé

e udrzitelna doprava, parkovani

e prostor pro interakci mezi lidmi

* prijemné prostredi a pocit bezpeci
* proluky, bariéry, brownfields

e prostor pro vyznamne akce

* infrastruktura a obsluznost

Méstsky
prostor
a zastavba

Mobilita a
zatlenovanl

Vybavenost a
infrastruktura

MESTSKY ROZVO)
A INFRASTRUKTURA




NAVRH ZAMERENI TEMATICKYCH PRACOVNICH SKUPIN

Horizontalni témata
* Vize

Image
Implementace
Propojena Ostrava (vztahy, spoluprace a komunikace s obvody a ORP)

Specificka témata — navrhy:

Kultivované mésto - Architektura, urbanismus a prace s vefejnym prostorem

Mésto s vysoky 1Q - Vzdélavani, technologie, kreativita a inovace pro vyssi zaméstnanost

Zdravé a kulturni mésto - Aktivni traveni volného ¢asu — kvalitni spolec¢enské akce, kultura, sport
Pecujici mésto - Socialni a zdravotni sluzby

Odolné a Cisté mésto — Adaptace na klimatické zmény a Cistota ovzdusi

Chytré mesto — Chytre spravované mesto, podpora vzniku pracovnich mist

Mésto potrebuje centrum — Koncepcni rozvoj centra mésta



Hlavni milniky zapojeni obvodu do zpracovani

27.dubna

duben - kvéten

cerven - fijen

Problémova analyza
1. jednani
projednani potreb a problému a podnétl pro strategicky plan
p_rgggdném' zakladnich stavebnich kamenu vize pro Ostravu a hlavnich
zjisténi
projednani tematického zaméreni pracovnich skupin
podnéty pro proces zpracovani

Tvorba vize
sbér podnétu, pripominky

Tvorba strategie
2. jednani
projednani navrhu specifickych cill, opatreni, aktivit a strategickych
projektd, pfipominky



Aktudlni prace na planu fajnOVA

Finalizace analytickych zjisteni

zavery socioekonomické analyzy, dotaznikového Setreni, resersi

Strategické a tematické pracovni skupiny
overeni a doplnéni hlavnich analytickych zjisténi

Formulace vize a stanoveni strategickych cilu
klicové jednani ridiciho vyboru




fajnOVA

Hlavni zjisteni analytickeé faze




Zdroje pro syntézu hlavnich zjisténi fajnOVA

Dotaznikové Setreni mezi 6 900 obyv.
Interview se 70 stakeholders
Jedndni se starosty méstskych obvodl a obcemi v ORP
Mapovani trendl, benchmark v EU, mezindrodni benchmark
Strategické dokumenty — ITI, koncepce a studie mésta

Pocitové mapy, FB, emailing, osobni sdileni nazort a dojmu
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Stavebni kameny vize Ostravy 2030

Vysledky jedndni a rozhovort




<A RELw

8 fajnova mapa
trate ‘nny




strukturované rozhovory s 70 osobnostmi fajnOVA




Zakladni stavebni kameny vize pro Ostravu 2030

Vytvaret prilezitosti a pritahovat talentované lidi (v¢. nabidky kvalitniho bydleni)
Vyznamny podil vysokoskolskych studentd, Spickovy vyzkum, nové obory

Kvalitni vzdélavaci systém, podporujici talenty, kreativitu a podnikavost

B W N

Navazani na primyslovou tradici a propojeni s novymi odvétvimi (zelena a chytra
ekonomika, industry 4.0)

Koncepcni urbanisticke planovani
Realizace opatreni blizkych prirodé

Rychlé a kvalitni propojeni uvnitf i mezinarodne

© N O W,

Vizionarské vedeni a cilené posilovani dobré image



fajnOVA

Vysledky analytickeé faze

Syntéza hlavnich zjisténi




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostravé chybi dlouhodobé vize, systémova reseni a dlisledné
vyhodnocovani jejich naplnovani.
Je potreba posilit informovanost a vice zapojovat obyvatele do reseni.

Neni vytvofend koncepce mésta, existuji jenom osamélé ostrivky tspéchd.

Kvalitni véci nelze délat bez kvalitnich lidi.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava ma i pres Sirokou nabidku pracovnich mist,
hodné nepracuijicich lidi.

Prezila. Doslo k velké strukturdlni zméné, zefektivriovani vyroby. Vétsinu zaméstnancu
dokdzala Ostrava absorbovat. Lidi sice ztrdcime, ale nestalo se nic fatdiniho.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava netrpélivé ceka na reseni rozvoje centra mésta.

Centrum = aby Zilo!

Centrum (trestuhodny stav a tristni stav) — mohlo by zde vziknout néco mimorddné zajimavého,
je ovsem potreba vytvorit sirsi urbanisticky koncept (nyni je reseno ve stylu ,,Dort Pejska a
Kocicky”)




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava je zelen3, ale neni upravena
a potrebuje koncepcni urbanisticka reseni.

Nekoncepcni prace s vefejnym prostorem a urbanistickym rozvojem na
uzemi mesta.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nepromeénuje problémy s zivotnim prostredim v prilezitosti

Ze smogoveho mesta by se mélo stat mesto extremné zelené, s cilenym
uvedomeénim obcanda.

Vyuzit technologickych moznosti a preménit Ostravu ve smart city.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nema dost podnikateld.

Neni tu pfileZitost rozjet start-up nebo firmu. Studenti nejsou profilovani a
vzdéldvani k tomu, aby méli ambice stdt se kapitdny priamyslu.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava se muze stat metropoli vzdélavani.

Kvalitni zakladni, stredni a vysoké skoly - mladi lidé diky nim zdstanou ve
meste.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava umi Spickové kulturni a sportovni akce.

Spicky svétové hudebni scény pfichdzeji za publikem na festivaly do Ostravy.

Ostrava je etablovand pfi pofdddni akci sportovniho charakteru - v CR uZ jen Praha.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nevyuziva dostatecné pozitivnich impulst
aktivnich lidi a mistnich komunit.

Proc neporaddme meetingy a networkingy s mésty, od kterych se muzeme ucit?
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Pracovni setkani

Overeni, doplnéni, prioritizace, diskuse




fajnOVA CESTAKVIZI OSTRAVA!!!

Souvislosti Priciny Nasledky Dopady

Téma
k Freseni

4

Prilezitosti




fajnOVA OSTRAVA!!!
2016 STRATEGIE 2030

Strategicke cile

A —
Opatieni




fajnOVA PROJEKTY OSTRAVA!!!

pozitivni
dopad
I
N\ =
\
\

nizky

realizace

pomala rychla



Hlavni témata — Lidé a komunity fajnOVA

1. Vrcholova kultura a sport

2. Aktivni traveni volného c¢asu,
zdravi a pohoda

3. Rozvoj komunit
4. Spolecenska role skol a

univerzit

5. Spolecenska soudrznost




Vrcholova kultura a sport

2016 2030

* Sidlo kulturnich a sportovnich akci * VV Ostravé se poradaji

mezinarodniho vyznamu mimoradné akce, které ji slusi.
e Kultura g sport lakaji navstévniky X .y , . ,
nejen z CR  Spickova kultura, mezinarodni

. ]Icnfrastrulgtgra (gpquse)syslzém@m konference, vystavy a veletrhy.
Inancovani poaminkou), I kumst £ v/
zorganizovat (chybi podpora * ,Ostravaci, kteri by .
organizatord ze strany MMO, nejen reprezentovali Ostravu.

finanéni) » Spic¢kové stavby palace hudby,

* Inspirativni prostfedi pro mladé / : ,
talentované lidi — chybi systém a kongresoveho centra, divadelni

podpora vychovy talentd fakulty...
* Potreba investic do udrzeni * Muzea, ze kterych nechcete
infrastruktury ’

odejit




Aktivni traveni volného Casu, zdravi a pohoda

2016

2030

* Dynamicky narust infrastruktury
pro aktivni traveni volneho casu,
ale poptavka je vetsi

* Centrum nelaka k traveni volného
casu, je hure dostupné

* Mésto nepodporuje zdravy zivotni
styl obyvatel a jejich odpovednost
za zdravi ostatnich

* Silna tanecni tradice

* Nedostatecna luzkova kapacita v
nemochicich a nedostatek Iékaru

* Chybi prostorY pro prezentaci praci
mladych umeélcu

* Ve meste se rozviji prostor, kde lidé
radi a aktivné prozivaji volny cas.

* Inspirativni prostfedi, které laka ke
sportu, kulturnim aktivitam a
traveni Casu s prateli v parku nebo
u reky.

 Hrmotné” centrum
* Infrastruktura ,pro lidi“

e Zdravy zivotni styl obyvatel
(vychova ke sportu v rodinach i
skolach, otevrena sportoviste,
zdrava vyziva, bézny pohyb po
mesteé)




Rozvoj komunit

2016

2030

e Ostrava je mimoradna aktivitami
obcanskych iniciativ a bohatym
komunitnim zivotem

* Mentalita velkomésta (na
periferii)

* Mlada generace prinasi novy
impuls x pretrvavajici negativni
zpUsob uvazovani ¢asti obyvatel

* Nizka mira koordinace aktivit a
iniciativ

Mésto vyuziva své tvUrci aktivity a
podporuje komunity, sportovni,
umeleckeé a kulturni spolky — ma
systém a nastroje pro podporu
komunit na urovni MMO i obvodd, je
vybudovana vzajemnd dlvéra, mésto
ma zajem o vysledky komunitnich
aktivit

Je lihni novych napadd, forem a
trendu.

Rozvoj dobrovolnictvi, mezigeneracni
spoluprace

Ostravskeé komunity aktivne
spoluvytvareji mezinarodni sité




Spolecenska role skol a univerzit

2016

2030

 Pestra nabidka vzdélavaniv
mnohdy unikatnich oborech

* VSB-TUO dosahla vynikajicich
vysledkd v mezinarodnic
srovnanich

e Kvalitni stfedni a zakladni Skoly

* Rozvijejici se zakladna vzdelavaci
infrastruktury

* Vzdélavaci systém obtizné reaguje
na vyvoj a aktualni potreby

* Nizka prostupnost vzdelavaciho
systemu napric urovnemi

e Ostrava je znama jako univerzitni
meésto.

* Skoly vychovavaiji ke kreativité,
podnikavosti, obCanské aktiviteé

rozviji talenty pro Ceské i
mezinarodni prostredi.

e Flexibilni Skolstvi

* Kvalita spiSe nez kvantita zaka a
studentu




Spolecenska soudrznost

2016

2030

Roste pocet obyvatel nezaclenenych do
spolecnosti i osob socialnim vyloucenim
ohrozenych

Deprivovana uzemi ve meste a snizeny
pocit bezpecnosti, vyskyt spolecensky
rizikovych jevu

Znacné mnozstvi osob, kterym je obtizne
dostupné vyhovuijici bydleni

Stavajici systém v mnoha pripadech neni
schopen rozpoznat ohrozeni socialnim
vyloucenim (intervencni, nikoliv
preventivni)

Koncentrace stejnych typu probléma —
rizikem narust poctu vyloucenych lokalit

Ostrava kultivuje vyloucené lokality.

Existuji funk¢ni systémy smysluplné
podporujici zaclenovani obyvatel, ktefi
to potrebuiji.

V Ostravé se rodi a rozvijeji socialni
inovace

Zapojeni vsech formalnich i
neformalnich instituci do prevence
socialniho vylouceni (rodiny, sSkoly,
komunity)

Podpora rovnocenného pohledu vsech
obyvatel na vSechny obyvatele
Ostravy, komunikace na zdkladé faktu




fajnOVA

Déekujeme za pozornost

Daniel Konczyna (konczyna@beepartner.cz)
Eva Stefkovd (stefkova@rpic-vip.cz)
a Odbor strategického rozvoje MMO




