fajnOVA

Pracovni skupina
Zivotni prostiedi a zdroje

Strategicka pracovni skupina

20. kvétna 2016




Program jednani
13:00 Uvod, zahdjeni, cile setkani, potfebné informace
13:15 Diskuze k hlavnim zjisténim

14:15 Prestavka — Pocitova mapa

15:30 Formulace hlavnich zaveéru, odjezd na vikend



Cil setkani

1.

Pfedani informaci o prubéhu praci

Ovéreni vize 2030 a hlavnich zjisténi

Doporuceni priorit fidicimu vyboru strategického planu / vedeni
mesta

Dalsi kroky a spoluprace



Otevreneé vysvéetlujeme a popisujeme proces

fajnOVA

FAJNOVA

OSTRAVA!!!

Principy #spolecné #oroakt né  #oteviené #Hpromyslené  #srozumitelné  #fajnoveé

Formulace

) spoleéné vize :tﬁt.ﬁickiho I::;r::mmu
Zpracovani .S . ":f“"i * =P
planu ; : i* =

. ~ Projekty a akeni
Vystupy ﬁ;tegicky

a indikatory

plan
iﬁr_l




fajnOVA

Pracovni skupiny

Obsahové zamereni




RUST A
SPRAVA MESTA

i,
1L

ZIVOTNI PROSTREDI

: A PRIRODNI ZDROJE
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Rist a sprava mésta fajnOVA

2,‘,’3}\,’)\ MESTA * jasna a ucelena koncepce

 alokace zdrojd na priority

i,
il

e chytra sprava, e Government

 efektivni marketing a komunikace

Rizeni . , , .
a sprava * propojeni uzemniho planovani a

investic do meéstského prostoru

e propojovani plant mésta s trznim
Podnikéni prostredim

a sluzby
Zaméstnanost . , ,
arast * mezinarodni spoluprace




Lidé a komunity

fajnOVA

Vzdslavani Komunitni

a Skoleni Zivot
a kultura

Zdravi, sport
a pohoda

LIDE
A KOMUNITY

kvalvita vzdélévévr)l' a §/ko|en|' na skolach a ve
vzdeélavacich zarizenich

vyuziti novych technologii pro vzdélavani
vybaveni a zarizeni pro zdravy zivotni styl
zdravotni a socialni péce

otevrené mesto komunitam

podpora rodin a komunitniho Zivota

excelentni vyzkumné tymy v novych
oborech

environmentalni vychova
verejna prostranstvi a zelen
kvalita sluzeb a chovani




Zivotni prostredi a pFirodni zdroje fajnOVA

L s . ZIVOTNI PROSTREDI
dostupnost a nakladani se zdroji A 7DROJE

e udrzitelné nakladani s odpady

» efektivni recyklace

e udrzitelne nakladani s vodou Kvalita,
ochrana
. ’ . . Zivotnfho
* alternativni zdroje energie —
e zdroje CO2 a prachu
Ko&u'lo'dity,
« adaptace na zmény klimatu energie
] ) o ) Revitalizace
* dostupnost kvalitnich lokalnich potravin a regenerace




Meéstsky rozvoj a infrastruktura

fajnOVA

 kvalita a dostupnost bydleni

* pohyb lidi ve mésteé

e udrzitelna doprava, parkovani

e prostor pro interakci mezi lidmi

* prijemné prostredi a pocit bezpeci
* proluky, bariéry, brownfields

e prostor pro vyznamne akce

* infrastruktura a obsluznost

Méstsky
prostor
a zastavba

Mobilita a
zatlenovanl

Vybavenost a
infrastruktura

MESTSKY ROZVO)
A INFRASTRUKTURA




NAVRH ZAMERENI TEMATICKYCH PRACOVNICH SKUPIN

Horizontalni témata
* Vize

Image
Implementace
Propojena Ostrava (vztahy, spoluprace a komunikace s obvody a ORP)

Specificka témata — navrhy:

Kultivované mésto - Architektura, urbanismus a prace s vefejnym prostorem

Mésto s vysoky 1Q - Vzdélavani, technologie, kreativita a inovace pro vyssi zaméstnanost

Zdravé a kulturni mésto - Aktivni traveni volného ¢asu — kvalitni spolec¢enské akce, kultura, sport
Pecujici mésto - Socialni a zdravotni sluzby

Odolné a Cisté mésto — Adaptace na klimatické zmény a Cistota ovzdusi

Chytré mesto — Chytre spravované mesto, podpora vzniku pracovnich mist

Mésto potrebuje centrum — Koncepcni rozvoj centra mésta



Hlavni milniky zapojeni obvodu do zpracovani

27.dubna

duben - kvéten

cerven - fijen

Problémova analyza
1. jednani
projednani potreb a problému a podnétl pro strategicky plan
p_rgggdném' zakladnich stavebnich kamenu vize pro Ostravu a hlavnich
zjisténi
projednani tematického zaméreni pracovnich skupin
podnéty pro proces zpracovani

Tvorba vize
sbér podnétu, pripominky

Tvorba strategie
2. jednani
projednani navrhu specifickych cill, opatreni, aktivit a strategickych
projektd, pfipominky



Aktudlni prace na planu fajnOVA

Finalizace analytickych zjisteni

zavery socioekonomické analyzy, dotaznikového Setreni, resersi

Strategické a tematické pracovni skupiny
overeni a doplnéni hlavnich analytickych zjisténi

Formulace vize a stanoveni strategickych cilu
klicové jednani ridiciho vyboru




fajnOVA

TVORIME PLAN CHCI SE ZAPOJIT STRATEGICKY PLAN OSTRAVSKE PROMENY

=
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| OSTRAVA!!!
Ostravané jsou s Shbirali jsme Ostravské promény Ostravské promény
Zivotem ve mésté fajnOVe predstavy No. 5: Trojhali No. 4: 28 000
spokojeni z 64 % studentu o Ostravé Karolina vysokoskolaku
Ostravané jsou z 64 % spokojeni Priblizné 400 studentl a Tato stavba si zaslouZi V Ostravé jsou tfi vysoké skoly,
s zivotem a ¢asem travenym ve navstévniku veletrhu pracovnich samostatnou pozornost. na kterych studuje 28 160
mesté. Nejvice kvituji Skolstvi, piileZitosti Kariéra Plus na VSB- PUvodné tady byly stroje a studentl. Nezbytné zazemi a

zdravotni a socialni sluzby a TU Ostrava vybarvilo nalepkami turbiny, dnes do Trojhali Karolina sluzby pro né se v poslednich



Fajnova Q > Dan Home

Page Messages Notifications Insights Publishing Tools Settings Help ~

o Jana Hellerova, Martin Sefrany and 2 others Chronological *

g Pavel Smutny Na konci mate nékolik respondett misto respondent. ..
e Like - Reply - Message - 6 hrs THIS WEEK
won Fajnova Dékujeme, napravime.
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YHRIECY NRnLVSE ..~ SRS MRLS nebo kde naopak ne, nam prostfednictvim pocitové mapy sdélilo na 400 2 hours
studentu a na tiskové konferenci také novinafi. Response Time
Like - Comment 1 Comment rsniow . i o . i
"V prubéhu celého roku 2016 budeme lidi vyzyvat, aby se do tvorby planu
dale zapojili. Chystame Fadu diskuzi a riznych setkani. Podnéty a
" piedstavy 0 mésté budeme od dubna sbirat na naméstich, akcich a I Recent
' 8 March at 20:06 @ frekventovanych mistech,” popsal primator Tomas Macura. 2016
e 2015

S kym z FajnOVA se da pokecat osobné?

Like - Comment 1 Comment o W

Jan Pavlas
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postech typu "superpotit... See more
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jes/?initialClientFilter=unanswer...




Zapojujeme Siroké spektrum cilovych skupin fajnOVA

fajnOVa détem - diskuze ve skolach
C o te]

Série diskuzi predstaviteld

mésta se skolaky a soutéz

pro nejmensi fajnOVA détem - souté? pro déti t
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JAK SE MOHU s d zeu fajnOVA kola fajnOVA prochazka fajnOVA prochazka g ;

ZAPOJIT? s predsta mésta, :
odborniky a osobnostmi fajnOVA kava fajnOVA kava fajnOVA kava
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fajnOVA

Hlavni zjisteni analytickeé faze




Zdroje pro syntézu hlavnich zjisténi fajnOVA

Dotaznikové Setreni mezi 6 900 obyv.
Interview se 70 stakeholders
Jedndni se starosty méstskych obvodl a obcemi v ORP
Mapovani trendl, benchmark v EU, mezindrodni benchmark
Strategické dokumenty — ITI, koncepce a studie mésta

Pocitové mapy, FB, emailing, osobni sdileni nazort a dojmu




fajnOVA

Stavebni kameny vize Ostravy 2030

Vysledky jedndni a rozhovort




<A RELw

8 fajnova mapa
trate ‘nny




strukturované rozhovory s 70 osobnostmi fajnOVA




Zakladni stavebni kameny vize pro Ostravu 2030

1. Vytvaret prilezitosti a pritahovat talentované lidi (vC. nabidky kvalitniho bydleni)

2. Vyznamny podil vysokoskolskych studentU, Spickovy vyzkum, nové obory

3. Kvalitni vzdelavaci system, podporujici talenty, kreativitu a podnikavost

4. Navazani na prumyslovou tradici a propojeni s novymi odvétvimi (zelena a chytra
ekonomika, industry 4.0)

5. Koncepcni urbanisticke planovani a systematicky rozvijené centrum

6. Realizace opatreni blizkych prirodée

7. Rychlé a kvalitni propojeni uvnitf i mezinarodnée

8. Vizionarské vedeni a cilené posilovani dobré image



fajnOVA

Vysledky analytickeé faze

Syntéza hlavnich zjisténi




Analyticka zjisténi

Chybi vize, koncepce a cilena prace na image

Sirokd nabidka prace, pfesto hodné nezaméstnanych
Centrum se nerozviji

Verejny prostor neni upraveny

Zivotni prostiedi se neproménuje v pfileZitosti

Neni dost podnikateld

Ve vzdélavani je velky potencial

Ostrava umi spickové kulturni a sportovni akce

e A o A A o

Komunitni zivot potrebuje systémovou podporu



Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostravé chybi dlouhodobé vize, systémova reseni a dlisledné
vyhodnocovani jejich naplnovani.
Je potreba posilit informovanost a vice zapojovat obyvatele do reseni.

Neni vytvofend koncepce mésta, existuji jenom osamélé ostrivky tspéchd.

Kvalitni véci nelze délat bez kvalitnich lidi.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava i pres Sirokou nabidku pracovnich mist,
hodné nepracuijicich lidi.

Prezila. Doslo k velké strukturdlni zméné, zefektivriovani vyroby. Vétsinu zaméstnancu
dokdzala Ostrava absorbovat. Lidi sice ztrdcime, ale nestalo se nic fatdiniho.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava netrpélivé ceka na reseni rozvoje centra mésta.

Centrum = aby Zilo!

Centrum (trestuhodny stav a tristni stav) — mohlo by zde vziknout néco mimorddné zajimavého,
je ovsem potreba vytvorit sirsi urbanisticky koncept (nyni je reseno ve stylu ,,Dort Pejska a
Kocicky”)




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava je zelen3, ale neni upravena
a potrebuje koncepcni urbanisticka reseni.

Nekoncepcni prace s vefejnym prostorem a urbanistickym rozvojem na
uzemi mesta.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nepromeénuje problémy s zivotnim prostredim v prilezitosti

Ze smogoveho mesta by se mélo stat mesto extremné zelené, s cilenym
uvedomeénim obcanda.

Vyuzit technologickych moznosti a preménit Ostravu ve smart city.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nema dost podnikateld.

Neni tu pfileZitost rozjet start-up nebo firmu. Studenti nejsou profilovani a
vzdéldvani k tomu, aby méli ambice stdt se kapitdny priamyslu.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava se muze stat metropoli vzdélavani.

Kvalitni zakladni, stredni a vysoké skoly - mladi lidé diky nim zdstanou ve
meste.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava umi Spickové kulturni a sportovni akce.

Spicky svétové hudebni scény pfichdzeji za publikem na festivaly do Ostravy.

Ostrava je etablovand pfi pofdddni akci sportovniho charakteru - v CR uZ jen Praha.




Hlavni zjisténi fajnOVA

Ostrava nevyuziva dostatecné pozitivnich impulst
aktivnich lidi a mistnich komunit.

Proc neporaddme meetingy a networkingy s mésty, od kterych se muzeme ucit?
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Pracovni jednani

Overeni, doplnéni, prioritizace, diskuse




fajnOVA CESTAKVIZI OSTRAVA!!!

Souvislosti Priciny Nasledky Dopady

Téma
k Freseni

4

Prilezitosti




fajnOVA OSTRAVA!!!
2016 STRATEGIE 2030

Strategicke cile

A —
Opatieni




fajnOVA PROJEKTY OSTRAVA!!!

pozitivni
dopad
I
N\ =
\
\

nizky

realizace

pomala rychla



Hlavni témata — Zivotni prostiedi a zdroje

fajnOVA

1.

Znecisténé ovzdusi

Adaptace na zménu
klimatu

Environmentalni vychova

Revitalizace a regenerace
ploch a vyuziti brownfields

Podpora biodiverzity a
funkcni zelené

Rizeni dostupnosti a
nakladani se zdroji




Redeni problematiky znecisténého ovzdusi

2016

2030

Vyrazny posun v kvalite ovzdusi oproti
minulosti (sniZzeni emisi), imise Spatné.

Individualni i mylné rozdily ve vnimani
imisi @ emisi — napr. ¢asto lokalni
znecisténi sousedu nebo dovpravY
povazovano za priumyslové ci polské.
Chybi vétsi duraz na individualni
odpovédnost.

Zdroje nejvétsiho znecisténi jsou
zmapované - nutnost zameérit se primarné
na emise z dopravy (dnes vyrazna
preference automobilové dopravy)

Negativni PR zUstane, zUstane-li _
nespokojenost obyvatel, resp. budou-li
imise stale zhorsené.

e Ostrava realizuje opatreni, ktera
snizuji negativni dopady na
kvalitu ovzdusi, napriklad
podporou funkcéni zelené ve
meste. Znecisténi je meéreno
pokrocilou siti méfricich stanic,
poskytujici vypovidajici vysledky
o puvodu znecisténi.

* \/e mesté je podporovana Cista

mobilita a multimodalni
doprava.




Adaptace na zmeéenu klimatu

2016

2030

Urad vlady CR pripravuje Strategii CR —
adaptace na klimatickou zménu — potreba
provazat

Potfeba vzniku komplexniho feSeni / _
strategie adaptace na klimatickou zmenu
— hlavnim tématem bude voda.

Narlst teploty ve mésté, spojeny s
nedostatkem vody pro zavlahu zelene
nebo naopak privalovymi srazkami
Volné vyusté odpadnich vod do vod
povrchovych z kanalizaci v majetku SMO.

Chybi parky s vodou (jezirka, fontany,
potucky).

 Ostrava je adaptovana na
klimatické zmeény

e Ostrava ma zajistéenou vodni
bilanci.




Environmentalni vychova

2016

2030

* Chybi koncepce environmentalni
vychovy a komunikace s
obyvateli, v€etneé firem, s cilem
zvysit spoluodpovédnost za
podil na snizovani emisi
znecisténi do ovzdusi a
negativniho vlivu na Zivotni
prostredi v horizontu vice nez
deseti let

* Absence prikladnych projektt
meésta.

e Mésto vzdélava obyvatele v
ekologickém mysleni a
podporuje environmentalni
vychovu obyvatel.




Revitalizace a regenerace ploch a vyuziti brownfields

2016

2030

» Staré ekologické zatéze z
minulosti, které brzdi rozvoj
meésta.

* VVoIné plochy jako prilezitost.

* Regenerace Uzemi starych
ekologickych zatézi

* Vyhodnoceni a klasifikace
kontaminovanych a
potencionalné kontaminovanych
lokalit na Uzemi Ostravy




Podpora biodiverzity a funkcni zelené

2016

2030

* Nedostatecné vyuzivané zelené
plochy k volnocasovému,
relaxacnimu a klidovému vyziti —
v kontextu se strategii adaptace
na klimatické zmény.

* Ubytek krajinné zelené —
ovocnych aleji v okrajovych
castech mésta Ostravy)

Verejna prostranstvi jsou Cista a mesto a
Je?]cl) cébyvatele pecuji o jejich prijemny
vzhled.

Ve meste vznikaji a kultivuji se mestske
parky, vznika prostor, kde lidé radi travi
volny cas a rekreacné sportuji.

Vhodne zaclenit hlusinové odvaly do
systému zelené mesta — napr. parky,
wildlife ¢i USES

Rozvijet rozvojové uzly Landek, Ostravské
Vystavisté, Hulvacky les, Halda Ema,
Slezsko-Ostravsky hrad v souladu s
ochranou prirody s pfihlédnutim
vhodného rekreacniho vyuziti




Rizeni dostupnosti a nakladani se zdroji

2016

2030

* Prilezitosti vyplyvajici ze zavadeéni
ICT technologii v oblasti energetiky
ve mesté — koncept Smart Cities

» Zateplena vétsina verejnych budov
ve vlastnictvi mésta.

* Prilezitost: zpracovani smésného
komunalniho odpadu a jeho
materialového a energetického
vyuziti.

* Prilezitost: dtlIni vody.

* Nedostatecné zapojeni student( a
VS do mapovani a reseni.

* Energetické zdroje v Ostrave se
posunuji k alternativnim zdrojum
energie a vyuzivaji akumulacnich
kapacit.




Aplikace konceptu Smart Cities v SM Ostrava

1. Doprava
Integrované dopravni systémy
Elektromobilita

v
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Smart parking

2. Priprava projektt (Horizon 2020), EMS — energeticky manazer
eGovernment — Open Data

4. EMS —systéem environmentalniho managementu
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Ostrava - Green Capital - prinosy

: "-l.

EUROPEAN

\GREEN CAPITAL |

. Méreni pokroku ve 12ti oblastech

Zivota

. V\ymeéna prikladu dobré praxe
. Integrovany pristup v ramci

magistratu

. Zapojeni iniciativ a verejnosti do

reseni problematiky zivotniho
prostredi



fajnOVA

Déekujeme za pozornost

Zdenék Karasek (karasek@rpic-vip.cz)
David Sventek (sventek@beepartner.cz)
Daniel Konczyna (konczyna@beepartner.cz)
Eva Stefkovd (stefkova@rpic-vip.cz)

a Odbor strategického rozvoje MMO




